
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

         

 
 

 

 صورتجلسه هیئت مدیره دوره هشتم سازمان نظام مهندسی  ساختمان

 استان چهارمحال وبختیاری

                                           

 85: شماره جلسه

                                                                                                                                                     24/08/99 :تاریخ جلسه

 مصوبات ردیف
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بطه به ر این راهدف کارگره و نکاتی دحضور رئیس و دبیر کارگروه پایش اخلاق حرفه ای در جلسه هیات مدیره و مطالبی در ارتباط با 

به  ن اشارهجلسه ارائه نمودند و درخواست حمایت بیش از بیش به این گروه نوپا نمودند سپس آقای مهندس مومنی دبیر کارگروه ضم

ارگروه د این کمصوبه هیات وزیران بنا به درخواست وزارت محترم راه و شهرساری وظایف گروه را به جلسه ارائه نمودند و اهم عملکر

 ودند بارا طی یکسال گذشته از طریق پاورپوینت به جلسه گزارش دادند در ادامه آقای مهندس بنائی از گروه پایش درخواست نم

ان و توجه به هدف شورای مرکزی مسئله اعتماد سازی و ارتقا جایگاه سازمان و بحث تشویق را در رعایت اخلاق حرفه ای  بی

تبه ان در روی نکات اشاره شده تمرکز  و فعالیت بیشتری داشته باشند سپس آقای دکتر کوهی به جایگاه سازمدرخواست نمودند بر ر

وسیله هندسی ببندی اجتماع اشاره نمودند و از کارگروه خواست جهت ارتقا جایگاه سازمان راهکار لازم و عملی را با لحاظ فرهنگ م

 ق نمایند.روش های رسانه ای و غیره بررسی و ارائه طری
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فته به صورت در ارتباط با کنترل نقشه مطرح و مقرر شد گروه ج وبالاتر به مدت دو ه ITواحد  19/08/99مورخه  92771نامه شماره 

 آزمایشی در شهرکرد اجرا گردد.
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ی مکانیک و نقشه برداراحدی از مهندسین در جلسه مطرح و مقرر شد برای رشته برق و  24/08/99مورخه  92976نامه شمار 

 مترمربع و یا دو کار منتخب شوند. 2000حداکثر جهت انتخاب شدن با توجه به مصوبات قبل حداکثر تا سقف 
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رر شد ارسالی کمیته مجریان ذیصلاح در ارتباط با احدی از مجریان ذیصلاح مطرح و مق 21/08/1399مورخه  92881نامه شماره 

 لازم به شورای انتظامی ارسال گردد. مراتب جهت بررسی و اقدام
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وافقت مدر ارتباط با تعیین ظرفیت مهندسین و مسائل مربوط به آن مطرح و مورد  ITواحد  24/08/99مورخه  92975نامه شماره 

ید در گردید ویرایش شش ماه دوم به صورت اختیاری است و مهندس می تواند در ابتدای سال به صورت یکساله تعیین ظرفیت نما

 .م نمایدند تعیین ظرفیت شش ماه دوم را انجاصورتیکه مهندس از ظرفیت نظارت خود در شش ماه اول استفاده کرده باشد نمی توا
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تان  با سازمان اس 24/7/99مورخ 27-99-91915ریاست محترم شورای مرکزی در پاسخ به نامه  20/7/99مورخ  92827نامه شماره 

 موضوع محاسبه حق الزحمه نظارت مطرح و مقرر شد در دستور کار سازمان قرار گیرد.
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 %30بصورت  با توجه به رسالت سازمان و مساعدت در احداث ساختمانهای عام المنفعه از قبیل فرهنگی رفاهی و ورزشی ،  تخفیفاتی

 وحاظ گردد لنظارت در ساختمانهای که مشمول تفاهم نامه های سازمان و متولیان آنها نمی گردند با توافق مهندسین  %10طراحی و 

ر صورت دخفیفات ا در صورت قابل استفاده برای کارکنان ، مهندسین و خانواده آنها تخفیفاتی اخذ گردد . تدر مقابل از آن ساختمانه

ر هنگام داولیه  تائید کمیته مربوط با ارائه مدارک و مستندات قابل اعمال می باشد و هرگونه تغییرات در کاربری به غیر از کاربری

 د و هزینه ها به صورت کامل از مالک بوسیله سازمان دریافت خواهد شد . پایانکار باعث می شود کلیه تخفیفات مردو


